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OPTOMED OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS

Aika:
Paikka:

Lasna:

Perjantai 9.5.2025 klo 10.00
Life Science Center Keilaniemi, Keilaranta 16 C, Espoo

Kokouksessa olivat lasna tai edustettuina kokouksessa vahvistetusta aaniluettelosta (Liite 1) ilmenevat
osakkeenomistajat.

Lasna olivat lisaksi yhtién hallituksen puheenjohtaja Petri Salonen, yhtién toimitusjohtaja Juho Himberg,
yhtion talousjohtaja, yhtion paévastuullinen tilintarkastaja KHT Heidi Hyry KPMG Oy Ab:std, yhtion ylint4
johtoa seké teknistéd henkilokuntaa.

Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Petri Salonen avasi kokouksen.

Kokouksen jarjestdytyminen

Yhtiokokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Antti Kuha, joka kutsui kokouksen sihteeriksi
oikeustieteen maisteri Anni Astikaisen.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden késittelyd koskevat menettelytavat.
Todettiin, ettd kokous pidetddn suomen Kielella.

Todettiin, ettd osakkeenomistajilla oli ollut mahdollisuus &&nestdd ennakkoon tietyissd kokouksen
asiakohdissa. Ennakkodénestyksen kohteena olleet paatdsehdotukset katsottiin esitetyiksi muuttumattomina
yhtiékokouksessa.

Poytakirjantarkastajien ja adntenlaskun valvojien valitseminen

Péytékirjantarkastajiksi ja dantenlaskun valvojiksi valittiin Laura Piila ja Sakari Knuutti.

Kokouksen laillisuuden toteaminen

Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu yhtion internetsivuilla ja pdrssitiedotteella 1.4.2025 ja ettd ehdotukset
yhtiokokoukselle olivat siséltyneet kokouskutsuun.

Todettiin, ettd osakeyhtidlain mukaisesti nahtavilla pidettavat asiakirjat oli julkaistu yhtién internetsivuilla
vahintdan kolme viikkoa ennen yhtiékokousta.

Todettiin, ettd yhtiokokous oli kutsuttu koolle yhtitjarjestyksen ja osakeyhtitlain mukaisesti ja ettd se ndin
ollen oli laillinen ja p&atosvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poytékirjan liitteeksi (Liite 2).

Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta ja daniluettelo kokouksen alkaessa, jonka mukaan edustettuna oli 46
osakkeenomistajaa joko ennakkoon dénestaneend tai kokouspaikalla henkilékohtaisesti taikka lakimaardisen
edustajan tai valtuutetun asiamiehen edustamana (Liite 1). Todettiin, ettd kokouksessa oli sen alkaessa
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edustettuina yhteensa 6 244 582 osaketta ja d4antd, mika vastaa noin 31,7 prosenttia yhtién kaikista osakkeista
ja aanista.
Merkittiin, ettd aaniluettelo vahvistetaan vastaamaan osallistumistilannetta mahdollisen &anestyksen alkaessa.

Yhteenveto ennakkodanestyksessa annettujen dénten jakautumisesta otettiin pdytakirjan liitteeksi (Liite 3).

6 Vuoden 2024 tilinpdatoksen, toimintakertomuksen ja tilintarkastuskertomuksen esittdaminen

Todettiin, ettd yhtion vuosikertomus 2024, joka sisaltdd hallituksen toimintakertomuksen, tilinpdatoksen ja
tilintarkastuskertomuksen, selvityksen hallinto- ja ohjausjarjestelmasté sekd toimielinten palkitsemisraportin,
oli ollut osakkeenomistajien saatavilla yhtion internetsivuilla 27.2.2025 alkaen, jolloin se oli julkistettu
porssitiedotteella.

Yhtién toimitusjohtaja Juho Himberg piti katsauksen, jossa hén kasitteli yhtion toimintaa vuonna 2024. Liséksi
toimitusjohtaja Himberg esitteli tilinpaatdsta tilikaudelta 2024. Yhtion péaavastuullinen tilintarkastaja KHT
Heidi Hyry esitteli tilintarkastuskertomuksen.

Todettiin, etté tilintarkastuskertomus tilikaudelta 2024 oli ollut saatavilla yhtién verkkosivuilla 27.2.2025
alkaen, jolloin se oli julkistettu ESEF-muotoisena yhtién verkkosivuilla ja porssitiedotteen liitteend. Merkittiin,
ettd yhtion verkkosivuilla olleen vuosikertomuksen PDF-versioon oli teknisen virheen vuoksi liitetty vanha
tilintarkastuskertomus ja ettéd korjattu PDF-versio vuosikertomuksesta julkaistaan porssitiedotteena ja asetetaan
saataville yhtion verkkosivuille.

Tilinp4atosasiakirjat otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).
7 Tilinpaatoksen vahvistaminen

Yhtiékokous vahvisti tilinpaatdksen tilikaudelta 2024.

8 Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja varojenjaosta paattaminen

Todettiin, ettd yhtion tilikauden 2024 tulos oli tappiollinen. Todettiin lisaksi, ettd hallitus oli ehdottanut
yhtiokokoukselle, ettd 31.12.2024 paattyneelté tilikaudelta ei makseta osinkoa.

Yhtiokokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti, ettd osinkoa ei makseta.

9 Vastuuvapaudesta paattdminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle
Todettiin vastuuvapauden myontdmisen tilikaudelta 1.1.-31.12.2024 koskevan seuraavia henkil6ita:
e  Petri Salonen, hallituksen puheenjohtaja;
e Seppo Makinen, hallituksen jasen;
e Reijo Tauriainen, hallituksen jésen;
e Anna Tenstam, hallituksen jésen;
e  Catherine Calarco, hallituksen jasen;
e Ty Lee, hallituksen jasen; ja

e Juho Himberg, toimitusjohtaja.
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Yhtiokokous paatti mydntaa vastuuvapauden tilikaudella 1.1.-31.12.2024 toimineille hallituksen jasenille seka
toimitusjohtajalle.

Toimielinten palkitsemisraportin vahvistaminen

Todettiin, ettd toimielinten palkitsemisraportti vuodelta 2024 oli ollut saatavilla yhtion internetsivuilla
27.2.2025 alkaen, jolloin se oli julkistettu porssitiedotteella.

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtitkokoukselle, ettd se vahvistaisi toimielinten palkitsemisraportin
neuvoa-antavalla paatoksella.

Palkitsemisraportti otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 5).

Yhtiokokous péatti vahvistaa esitetyn toimielinten palkitsemisraportin.

Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Todettiin, ettd yhtion osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiékokoukselle, ettd
yhtiokokouksessa valittavien hallituksen jasenten, joiden toimikausi paattyy varsinaisen yhtiokokouksen 2026
paattymiseen, vuosipalkkiot pysyvat muuttumattomina seuraavasti:

e hallituksen puheenjohtajalle 36 000 euroa
e  kullekin hallituksen jasenelle 18 000 euroa.

Lisaksi osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd valiokuntien puheenjohtajille maksetaan 300
euron kokouspalkkio ja jasenille 200 euron kokouspalkkio jokaisesta valiokunnan kokouksesta.
Osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd hallituksen vuosipalkkioista 40 prosenttia
maksetaan yhtion osakkeina ja 60 prosenttia rahana. Yhtidn osakkeina maksettava osa hallituksen palkkiosta
luovutettaisiin, mikali mahdollista, kokonaisuudessaan yhtion omista osakkeista sen mukaisesti, mité
jaljempéana asiakohdassa 17 oli ehdotettu hallituksen valtuuttamisesta p&attdmaén osakeannista ja osakkeisiin
oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta. Palkkiot maksetaan kokonaisuudessaan elokuussa yhtion
puolivuosikatsauksen julkistamisen jalkeen.

Yhtiokokous paatti hallituksen jasenten palkitsemisesta osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen
mukaisesti.

Hallituksen jasenten lukum@&arasta paattaminen

Todettiin, ettd kokoushetkelld voimassa olevan yhtidjarjestyksen mukaan yhtién hallitus koostuu vahintéan
neljasta (4) ja enintéén kahdeksasta (8) varsinaisesta jasenesté. Hallituksen jasenten toimikausi paattyy valintaa
seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtion hallituksen
jasenten lukumaéraksi vahvistetaan seitseman (7).

Yhtiokokous paéatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita hallitukseen
seuraavaksi toimikaudeksi seitsemén (7) jasenté.

Hallituksen jasenten valitseminen

Todettiin, ettd yhtidjarjestyksen mukaan hallituksen jasenten toimikausi paattyy vaalia ensiksi seuraavan
varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.
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Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta:

e nykyiset hallituksen jasenet Catherine Calarco, Ty Lee, Seppo Makinen, Petri Salonen ja Reijo
Tauriainen valitaan uudelleen hallituksen jaseniksi; ja

e Leana Wen ja Sameer Badlani valitaan uusiksi jaseniksi.
Anna Tenstam oli ilmoittanut yhtiolle, ettei han ole enda kaytettavisséa hallituksen jasenia valittaessa.

Yhtiokokous paatti osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti valita hallituksen jaseniksi
uudelleen Catherine Calarcon, Ty Leen, Seppo Makisen, Petri Salosen ja Reijo Tauriaisen sekd uusiksi
jaseniksi Leana Wenin ja Sameer Badlanin toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan varsinaisen yhtiékokouksen
paattyessa.

Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Todettiin, etté hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle tarkastusvaliokunnan suosituksesta, etta tilintarkastajan
palkkio maksettaisiin yhtion hyvaksyman laskun mukaisesti.

Yhtiokokous péatti tilintarkastajan palkkiosta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Tilintarkastajan valitseminen

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtitkokoukselle tarkastusvaliokunnan suosituksesta, ettd yhtion
tilintarkastajaksi valitaan uudelleen KPMG Oy Ab toimikaudeksi, joka paattyy seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattyessd. KPMG Oy Ab oli ilmoittanut yhtidlle, ettd padvastuullisena tilintarkastajana
toimisi KHT Heidi Hyry.

Yhtiokokous péatti tilintarkastajan valinnasta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Hallituksen valtuuttaminen paattamaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta seka niiden
pantiksi ottamisesta

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtikokous valtuuttaisi hallituksen paattdamaan
omien osakkeiden hankkimisesta seka niiden pantiksi ottamisesta yhdessa tai useammassa erassa seuraavasti.

Valtuutuksen nojalla hankittavien tai pantiksi otettavien omien osakkeiden lukumaéara ei saa ylittad 1 969 330
osaketta, mika vastaa noin 10 prosenttia yhtion kaikista osakkeista, ottaen huomioon osakeyhti6lain
madraykset yhtion ja sen tytaryhteisdjen hallussa tai panttina kulloinkin olevien omien osakkeiden
enimmaismaérastd. Omia osakkeita voidaan valtuutuksen nojalla hankkia vain yhtion vapaalla omalla
padomalla.

Omia osakkeita voidaan hankkia hankintapdivana julkisessa kaupankdynnissa muodostuvaan hintaan tai
muuten markkinoilla muodostuvaan hintaan.

Hallitus paattad, miten omia osakkeita hankitaan tai otetaan pantiksi. Omia osakkeita voidaan hankkia muuten
kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa (suunnattu hankkiminen).

Valtuutuksen ehdotettiin olevan voimassa seuraavista ajankohdista aiempaan: (i) yhtién seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattymiseen saakka tai (ii) 18 kuukautta yhtion yhtidkokouksen paatoksestd. Valtuutus
kumoaa aiemmat kayttdméattomat yhtion omien osakkeiden hankkimista sekd niiden pantiksi ottamista
koskevat valtuutukset.
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Yhtiokokous paatti valtuuttaa hallituksen paattdmaan yhtion omien osakkeiden hankkimisesta seka niiden
pantiksi ottamisesta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Hallituksen valtuuttaminen p&attdmaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisesta

Todettiin, ettd hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, ettd yhtidkokous valtuuttaisi hallituksen paattdméaan
osakeannista ja/tai osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssd tarkoitetuista osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta yhdessa tai useammassa eréssa joko maksua vastaan tai maksutta. Valtuutus Kkattaisi yhteensa
enintddn 1 969 330 osaketta (mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella saatavat osakkeet), mika vastaa
noin 10 prosenttia yhtion kaikista osakkeista ehdotuksen tekohetkelld. Hallitus olisi valtuutettu paattdmaén
joko uusien osakkeiden antamisesta tai yhtion hallussa olevien omien osakkeiden luovuttamisesta.

Valtuutusta voitaisiin kayttaa yrityskauppojen tai muiden jarjestelyjen rahoittamiseen tai toteuttamiseen,
yhtiobn taseen ja rahoitusaseman vahvistamiseen, yhtidn osakepohjaisten kannustinjarjestelmien
toteuttamiseen, hallituksen palkkion yhtion osakkeista koostuvan osan maksamiseen tai muihin hallituksen
paattdmiin tarkoituksiin.

Valtuutus oikeuttaa myds paattamaén maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen ottaen kuitenkin huomioon
osakeyhtiolain madrdykset yhtion tai sen tytdryhteis6jen hallussa olevien omien osakkeiden
enimmaismaéarasta.

Hallitus olisi oikeutettu pé&attdmaén kaikista osakeannin ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisen ehdoista, mukaan lukien oikeuden poiketa osakkeenomistajien merkintaetuoikeudesta.

Valtuutuksen ehdotettiin olevan voimassa seuraavista ajankohdista aiempaan: (i) yhtién seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattymiseen saakka tai (ii) 18 kuukautta yhtion yhtiokokouksen paatoksesta. Valtuutus
kumoaa aiemmat kayttamattomat osakeantivaltuutukset.

Yhtiokokous paatti valtuuttaa hallituksen paattdmaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten
oikeuksien antamisesta hallituksen ehdotuksen mukaisesti.

Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja totesi, ettd asialistan asiat olivat tulleet ké&sitellyiksi ja ettd poytakirja on néhtavilla yhtion
internetsivuilla viimeistaan 23.5.2025 alkaen.

Puheenjohtaja péatti kokouksen kello 11.31.

[Allekirjoitukset seuraavalla sivulla]
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